Sciences de gestion

chapitre 1A : Comment l’individu devient acteur au sein de l’organisation
analyse descriptive d'un logo
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Voici le logo de l’entreprise «  Michelin » 
Grâce à la fiche méthode jointe, répondez aux questions suivantes

1.  Quel est le graphisme spécifique du logo ?

	Calligraphie et taille des lettres
	

	Les formes
	

	Le rythme
	

	L'épaisseur
	


2. Quel est le symbole emblématique ?
3. Quel est le système de couleur ?
4.  Faites l'analyse de la qualité du logo

	Perception : Comment le logo se distingue-t-il des autres ?
	

	Compréhension : La signification est-elle évidente ?
	

	Mémorisation : Est-elle facile ?
	

	Valorisation : Le logo véhicule-t-il une image positive de la marque ?
	


Définitions :

Perception : Processus par lequel un individu traite les informations qu’il reçoit de son environnement via ses sens.

Un logotype (ou logo) est un symbole visuel qui sert à identifier de manière unique et immédiate une organisation ou une marque

La marque est un ensemble de signes qui certifie l’origine d’un produit, le différenciant des produits concurrents et influençant le comportement des acheteurs. Une marque donne le monopole d'exploitation de ce signe pour le type de produits ou services qu'il accompagne.

Fiche méthode :
Analyser ou créer un logo
Le logo est la carte d’identité visuelle de l’entreprise
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Une société sans logo, c’est comme un homme sans visage. Cela est d’autant plus vrai dans notre société d’aujourd’hui, fortement impactée par le visuel.
Que signifie l’importance des couleurs, des formes, pour la création d'un logo ?
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bonne perception de votre logo

Travail par groupe de deux élèves

Après avoir lu la fiche méthode, vous allez maintenant créer un logo qui donne une bonne perception de l’une de ces entreprises au choix 
1ère entreprise : Joséphine vient d’ouvrir sa boutique de bijoux artisanaux originaux. Elle crée également des objets de décoration en mosaïque. De plus, elle anime des ateliers de loisirs créatifs le jeudi après-midi  avec quelques clientes passionnées.
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2ème entreprise : Anthony vient de se mettre à son compte comme dépanneur informatique. Il assure au client une réparation dans les 24h qui suivent l’appel.
3ème entreprise : Georgina a lancé depuis peu un café restaurant. Dans une ambiance cosy, elle propose des quiches et tartes maison, des scones et des thés anglais à toute heure de la journée. C’est l’occasion pour les clients qui veulent grignoter de la cuisine maison de se relaxer tranquillement
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1. Choisissez l’une de ces entreprises et complétez le tableau suivant

	Valeurs à transmettre grâce au logo
	Eléments visuels qui vont permettre la bonne perception du message (forme, dessin, couleur, calligraphie…)

	Valeur n° 1
	

	Valeur n°2
	

	Valeur n°3
	


2. Créez le logo de l’entreprise choisie en utilisant les éléments visuels à utiliser dans  votre tableau
Vous pouvez vous aider de sites de création de logos gratuits en ligne (cela pourra constituer une base de départ).
Fiche méthode : cONSEILS POUR créer SON LOGO

Voici donc les 10 conseils pour créer son logo d’entreprise accrocheur et subliminal :
· Sobriété des couleurs (pas plus de trois) et penser à une version en noir et blanc.

· Se limiter à deux typographies différentes et une pour la Baseline (court slogan placé en dessous ou à côté du logo)

· Pas d’artifices superflus, votre logo n’est pas un sapin de Noël (ex. : ombres, effets de lumière).

· Le logo doit être simple pour être facilement identifiable par le public.

· Ne pas suivre la mode car un logo doit être intemporel.

· Un logo doit être visible de prêt, comme de loin !

· Inséré un pictogramme simple pour rappeler le secteur d’activité de l’entreprise.

· Utilisez une typographie simple et jouer avec les espacements des lettres.

· Prenez en considération les différentes remarques autour de votre logo lors de la phase de création.

· Comparez votre logo à celui de vos concurrents, afin de faire mieux !
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Calligraphie et taille des lettres sont des éléments importants de la perception.





Majuscules : elles sont considérées comme plus agressives. Elles affirment la puissance, la force. Elles inquiètent


Minuscules : elles sont plus sympathiques. Elles renforcent le sentiment de sécurité, de confiance.


Rythme : les lettres inclinées à droite donnent du dynamisme


L’épaisseur : les formes épaisses évoquent la solidité et les formes légères l’élégance et le raffinement


Courbes : féminité, affection


Ecriture anguleuse : courage, rigueur, combativité








Application chapitre 1A
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